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ESTATUTOS
DO

CONSELHO P@RTUJ@UE S DE IGREJA
CRISTAS

CAPITULO 1 — PARTE GERAL

Artigo Primeiro

(Denominacao, Sede e Natureza)

Um - Com o nome CONSELHO PORTUGUES DE IGREJAS
CRISTAS (COPIC), constitui-se por tempo indeterminado a presente

associacdo, adiante designada abreviadamente por Conselho.

Dois — O Conselho tem a sua sede na Rua da Lapa, nimero nove,
segundo andar, letra I, na Freguesia de S. Julido, concelho da Figueira
da Foz, podendo a Direcdo deliberar sobre a mudanca de sede para

outro local e concelho, sempre dentro do territério nacional.

Trés — O Conselho ndo tem fins lucrativos, e é um organismo
cooperativo de Igrejas e OrganizacOes Cristds de orientacdo

ecuménica.

Artigo Segundo
(Objecto)

Um - O Conselho é uma associacdo de Igrejas e Organizacgdes de
orientagdo ecuménica, que confessam Jesus Cristo como Deus,
Senhor e Salvador, segundo as ESCRITURAS, e que procuram
cumprir juntas a vocagdo comum para gléria do Deus Uno e Trino

— Pai, Filho e Espirito Santo.



Dois — Na prossecugao do seu objecto, o Conselho propde-se:

a)

b)

d)

promover uma maior compreensao e reforcar a cooperagao
entre as Igrejas nele associadas, em servico e em testemunho da

unidade visivel;

habilitar as Igrejas a darem um testemunho mais unanime
através do estudo e reflexdo sobre questdes teoldgicas e outras

relevantes para a Unidade e Missdo da Igreja;

manter relacdes de fraternidade e de cooperacdo com o
CONSELHO MUNDIAL DE IGREJAS, com a Conferéncia das
Igrejas Europeias, e com outros conselhos e organizagoes,
nacionais e estrangeiros, outras Igrejas e entidades que
trabalhem para a reconciliacdo da humanidade na Paz e na

Justica.
velar pelo respeito dos Direitos Humanos;

velar pelo respeito do Direito de Liberdade Religiosa em
particular, e actuar de forma a que a presenca na sociedade
portuguesa das Igrejas membros e de outras que requeiram a
intervencdo do Conselho ndo seja prejudicada por qualquer tipo

de discriminacao.

Artigo Terceiro
(Meios)

No ambito do seu objeto, o Conselho desenvolve diversas iniciativas e

servicos, nomeadamente:

a)

b)

organizar conferéncias, palestras e coloéquios;

produzir meios audiovisuais para difusdo do Conselho, das
Igrejas e Organizagdes associadas;



f)

editar literatura original ou traduzida atinente aos fins do
Conselho;

conceder bolsas de estudo e auxilios para fins diaconais;

dinamizar e apoiar iniciativas ecuménicas em Portugal e no
Estrangeiro;

coordenar e promover a representacdo do Conselho e dos seus
membros em atividades ecuménicas tanto em Portugal como no
Estrangeiro.



Capitulo Dois — Dos Membros

Artigo Quarto
(Dos Membros)

Um - Podem ser membros do Conselho todas as Igrejas e
Organizagdes Cristds que se identifiquem com o objecto e os fins
destes Estatutos.

Dois - Os membros referidos no paragrafo anterior podem ser
Fundadores, Efetivos e Associados.

Trés — Sao membros fundadores do Conselho:
a) a IGREJA EVANGELICA METODISTA PORTUGUESA;
b) a IGREJA EVANGELICA PRESBITERIANA DE PORTUGAL;

9 a IGREJA LUSITANA CATOLICA APOSTOLICA
EVANGELICA.

Quatro — Sao Membros Efectivos as Igrejas com implantagdo nacional
e capacidade de representacdo unitdria e que o requeiram e sejam
aceites nos termos destes Estatutos.

Cinco - Sao Membros Associados outras Igrejas e Organizacdes
paraeclesidsticas que o requeiram e sejam aceites nos termos destes
Estatutos.

Artigo Quinto
(Aquisicao da Qualidade de Membros, seus Direitos e Deveres)

Um - Adquire-se a qualidade de membro por deliberacdo da
Assembleia-geral, sob proposta da Direcéo.

Dois — Sao direitos de cada membro:

a) participar e votar na Assembleia-geral;



b) eleger e ser eleito para os Orgaos do Conselho;

c) participar nas actividades do Conselho, nos termos do
Regulamento interno;

d) propor aos Orgaos do Conselho iniciativas e medidas que julgue
adequadas e convenientes aos seus fins.

Trés — Sao deveres de cada membro:

a) cumprir os Estatutos, os regulamentos internos, demais normas

e deliberagdes dos 6rgdos sociais;

b) participar na Assembleia-geral e aceitar os cargos para que for
eleito;

c) contribuir para a prossecugao dos fins e objectivos do Conselho
e para o desenvolvimento da respectiva actividade;

d) cumprir diligentemente as funcdes para que tenha sido eleito;
e) acompanhar e participar em todas as actividades do Conselho;

f) cumprir as suas obrigacdes financeiras para com o Conselho.

Artigo Sexto
(Perda de Qualidade de Membro)
Perde-se a qualidade de membro:

a) por demissdao do membro, apresentada ante o Presidente da
Mesa da Assembleia-geral;

b) por deliberacdo da Assembleia-geral, apds processo de exclusdao
elaborado pela Direcao;

¢) por extingdo do membro como pessoa coletiva.



CAPITULO TRES — DOs ORGAOS DO CONSELHO

Artigo Sétimo
(Orgaos)
Um - Sao 6rgaos a Assembleia-geral, a Direcao e o Conselho Fiscal.

Dois — Estes 6rgaos s6 podem deliberar com a presenca da maioria
dos seus membros, mas a Assembleia-geral, em segunda convocagao,
pode deliberar com qualquer nimero de membros presentes.

Trés — Salvo nos casos em que a lei ou estes Estatutos exijam maioria
qualificada, as deliberagdes sdo tomadas por maioria de votos dos
membros presentes, tendo o Presidente da Direcdo e o do Conselho
Fiscal, além do seu voto, direito a voto de desempate na reunido do
respectivo orgao.

Quatro — Os Orgaos da Associacdo tém livros proprios, onde lavram
as Atas das suas reunides.

Artigo Oitavo

(Assembleia-geral)

P

Um - A Assembleia-geral é o Orgdo supremo do Conselho e é
composta por sete delegados indicados por cada membro fundador e
por cada membro efetivo, e por um delegado por cada membro
associado, sendo que cada delegado tem direito a um voto.

Dois — As sessdes da Assembleia-geral sao dirigidas por uma Mesa,
composta por um Presidente, um Vice-Presidente e um Secretario,
eleitos por um mandato de trés anos.

Trés — A Assembleia-geral retine de ordindrio uma vez por ano, até
ao fim do més de Marco, e extraordinariamente quando previsto



nestes Estatutos, ou por solicitagdo da Dire¢ao, do Conselho Fiscal, ou
de dois tercos dos seus membros.

Quatro - A Assembleia-geral é sempre convocada pela Mesa por
meio de aviso postal, ou circular, enviado a cada membro com uma
antecedéncia de quinze dias, ou de oito em caso de urgéncia; na
convocatdria indicar-se-4 o dia, a hora, o local da reunido e a
respectiva ordem de trabalhos.

Cinco — Compete a Assembleia-geral:

a) aprovar as grandes Linhas de Orientagao do Conselho;

b) eleger os membros da Mesa da Assembleia-geral, da Direcao e
do Conselho Fiscal;

c) apreciar e votar o Relatério de Atividades da Direcao;

d) apreciar e votar, ouvido o parecer do Conselho Fiscal, o
Relatoério de Contas;

e) deliberar sobre a admissdao de membros efetivos e associados;
f) tomar conhecimento da demissao de um membro;

g) deliberar sobre o Processo de exclusao de um membro;

h) nomear Comissdes para tratar assuntos da sua competéncia;
i) deliberar sobre quaisquer assuntos;

j)  modificar estes Estatutos;

k) deliberar sobre a aquisi¢do, permuta, aliena¢do ou oneragdo dos
bens imoéveis do Conselho;

1) deliberar sobre a dissolucao da Associacao.



Seis — No exercicio da competéncia fixada na alinea b) do ntimero
anterior, a Assembleia-geral terd em conta que os membros da Diregao
ndo podem ser simultaneamente membros do Conselho Fiscal.

Sete — Das listas propostas para a Direcdo fardo obrigatoriamente
parte delegados de todos os membros fundadores.

Artigo Nono
(Direcao)

Um - A Direcdo é o Orgao permanente do Conselho, tem um
mandato de trés anos e é composta por — um Presidente, dois
Vice-Presidentes, um Secretario e um Tesoureiro — eleitos na
Assembleia-geral, por lista nominal, e com indicagao de cargos. Pode
ser estabelecido um acordo de presidéncia rotativa entre o Presidente e
os Vice-Presidentes.

Dois — A Direcdo é convocada pelo seu Presidente, a0 menos uma
vez por trimestre e tem competéncia para:

a) assegurar O governo permanente e a gestdao corrente do
Conselho;

b) dar cumprimento as deliberacdes da Assembleia-geral;

c) solicitar a Mesa da Assembleia-geral a convocagdo de reunides
extraordindrias desse 6rgdo, apds deliberacdo que considere tal
convocacao necessaria, nos termos do artigo oitavo, ponto trés
destes Estatutos;

d) aprovar o Plano de Actividades e o Or¢camento, apds obtido o
parecer do Conselho Fiscal;

e) apresentar anualmente a Assembleia-geral o Relatério de
Atividades e o Relatério de Contas referentes ao ano civil
anterior, apds obtencdo do Parecer do Conselho Fiscal;



f) deliberar sobre a mudanca de sede;

g) recrutar e nomear o quadro de pessoal e exercer o
correspondente poder disciplinar;

h) propor a admissdo e exclusdo de membros, organizando os
respetivos processos;

i)y representar o Conselho em juizo e fora dele, junto de quaisquer
orgdos, entidades, publicas e privadas, pessoas coletivas cujos
orgdos integrem representantes do Conselho, e ainda em
encontros, assembleias, reunides ou sessdes, podendo delegar
estes poderes em quem ndo seja membro da Direcdo;

j) aprovar e modificar o Regulamento interno;

k) constituir as Comissdes julgadas necessarias, fornecer-lhes
orientacdo e apreciar os seus relatorios;

) conservar e gerir todo o Patriménio do Conselho, do qual é
responsavel;

m) apresentar a Assembleia-geral os assuntos que entender;
n) aceitar doacdes, herangas ou legados;
0) receber e apreciar os assuntos que lhe sejam transmitidos;

p) zelar pelo cumprimento destes Estatutos, Regulamentos
internos e demais normas e orientacdes dos Orgdos do
Conselho.

Trés — Se um membro da Direcdo se demitir das suas fungdes, ou a
isso for obrigado, o seu lugar fica vago até a Assembleia-geral
seguinte, que elegera um substituto para completar o mandato; porém,
se a Direcao ficar com menos de metade dos seus membros convocar-
se-& uma Assembleia-geral extraordinaria para eleger uma nova
Direcao.



Quatro — A Direcdo podera delegar competéncia para decidir sobre
assuntos urgentes a uma Mesa composta pelo Presidente e os dois
Vice-Presidentes, devendo as suas deliberacoes ser ratificadas na
reunido da Direcdo seguinte.

Artigo Décimo
(Presidente e Vice-Presidentes da Direcao)
Um — O Presidente da Direcao é o Presidente do Conselho.

Dois - Compete ao Presidente convocar, agendar e moderar as
reuniodes da Direcao.

Trés — Em caso de auséncia ou de impedimento do Presidente as suas
fungdes sdo exercidas rotativamente pelos Vice-Presidentes.

Artigo Décimo Primeiro
(Secretario e Tesoureiro da Dire¢ao)
Um - Compete ao Secretério lavrar as Atas das reunides da Direcdo.

Dois — Compete ao Tesoureiro organizar toda a Contabilidade do
Conselho, praticar os atos de gestdo ordinaria de Tesouraria, elaborar e
apresentar a Assembleia-geral, ap6s aprovacdo da Direcao, o Relatério
Anual de Contas, elaborar e apresentar outros relatérios sobre a
situagdo financeira e patrimonial que lhe sejam solicitados, e preparar
tecnicamente, segundo critério a definir pela Direcdo, a Proposta de
Orcamento.

Artigo Décimo Segundo

(Declaracoes Puablicas)



Sem prejuizo do disposto no art. 9°, 4, quaisquer declaragdes publicas
emitidas em nome do Conselho deverdo ter a aprovagdo prévia da
Direcado ou da Assembleia-geral.

Artigo Décimo Terceiro
(Forma de Obrigar)

Um - O Conselho obriga-se por duas assinaturas dentre as do
Presidente, dos Vice-Presidentes, do Secretario e do Tesoureiro da
Direcao.

Dois — Para assuntos de mero expediente basta uma das assinaturas
suprarreferidas.

Artigo Décimo Quarto
(Conselho Fiscal)

Um - O Conselho Fiscal é eleito por lista pela Assembleia-geral e é
composto por um Presidente e dois Vogais.

Dois — O Conselho Fiscal tem um mandato de trés anos.

Trés — O Presidente convoca o Conselho Fiscal pelo menos duas
vezes por ano e pode assistir, quando achar necessario, as reunides da
Direcao.

Quatro — Compete ao Conselho Fiscal:

a) dar a Assembleia-geral parecer sobre o Relatério Anual de
Contas do Conselho, depois de uma verificacdo cuidada de toda
a Contabilidade;

b) dar parecer a Direcdo sobre a Proposta de Orgamento e Plano de
Atividades;



solicitar a Mesa da Assembleia-geral a convocacdo de reunides
extraordindrias desse 6rgao, apds deliberacdo que considere tal
convocacgao necessaria, nos termos do artigo oitavo, ponto trés
destes Estatutos.



CAPITULO QUARTO — DAS RECEITAS

Artigo Décimo Quinto
(Das Receitas)
Sao receitas do Conselho:
a) as contribuicdes dos seus membros;

b) as doagdes, donativos, subsidios, herancas ou legados que lhe
sejam atribuidos;

c) o produto da venda de bens e da prestacdo de servigos;

d) o rendimento de quaisquer bens, méveis ou iméveis, de que seja
proprietario;

e) outras receitas patrimoniais.

CAPITULO CINCO — MODIFICACAO DOS ESTATUTOS

Artigo Décimo Sexto
(Modificacao dos Estatutos)

A modificagdo destes estatutos s6 pode ter lugar em Assembleia-geral
especialmente convocada para o efeito, e as alteragdes sé serdo
aprovadas se votadas favoravelmente por maioria de trés quartos dos
membros presentes.



CAPITULO SEXTO — DISSOLUCAO DO CONSELHO

Artigo Décimo Sétimo
(Dissolucao)

A deliberacdo que vise a dissolucdo do Conselho s6 pode ter lugar em
Assembleia-Geral especialmente convocada para o efeito, e s6 é
aprovada se votada favoravelmente por maioria de trés quartos do
nimero de todos os seus membros.

Nota informativa: A Sede do COPIC, por decisdo aprovada em
reunido da Direccdo, é desde Julho de 2008, nas instalacdes da Igreja
Evangélica Metodista Portuguesa, na Praca do Coronel Pacheco, 23
4050-453 Porto.




